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PfReg. M 1.8

Gemeinsame Erklirung
iiber verbindliche Kriterien und Standards fiir
eine unabhiingige Aufarbeitung von sexuellem
Missbrauch in der katholischen Kirche in
Deutschland

des Unabhiingigen Beauftragten fiir Fragen des
sexuellen Kindesmissbrauchs
und
der Deutschen Bischofskonferenz,

vertreten durch

den Beauftragten der Deutschen Bischofskonferenz fiir
Fragen des sexuellen Missbrauchs im kirchlichen Bereich
und fiir Fragen des Kinder- und Jugendschutzes

Priaambel

In Anerkennung, dass Kleriker und sonstige Beschéftigte
der katholischen Kirche in Deutschland in der Vergan-
genheit Kinder und Jugendliche sexuell missbraucht ha-
ben, stimmen der Unabhéngige Beauftragte fiir Fragen
des sexuellen Kindesmissbrauchs (UBSKM) und die
Deutsche Bischofskonferenz in dem Ziel iiberein, sexuel-
len Missbrauch im Raum der katholischen Kirche unab-
hingig aufzuarbeiten.

Die Deutsche Bischofskonferenz bekréftigt ihre Ver-
pflichtung zur Fortsetzung der umfassenden Aufarbei-
tung des sexuellen Missbrauchs. Die nachfolgende Ge-
meinsame Erkldrung zu verbindlichen Kriterien und
Standards sowie zu deren struktureller Umsetzung ver-
steht sich als notwendige Ergdnzung und Weiterentwick-
lung der etablierten Mafinahmen und gegenwiértig bereits
beschlossenen und laufenden Prozesse zur Aufklarung,
Pravention, Anerkennung und Analyse von sexuellem

Missbrauch im Raum der katholischen Kirche in Deutsch-
land.

Zur Erreichung des Ziels, sexuellen Missbrauch im Raum
der katholischen Kirche aufzuarbeiten, verpflichtet sich
die Deutsche Bischofskonferenz mit dieser gemeinsamen
Erklarung zur Einhaltung der darin formulierten Stan-
dards und Kriterien bei der Aufarbeitung von Missbrauch
und zur Errichtung der dafiir notwendigen Strukturen.
Die zentralen Kriterien von Aufarbeitung sind Unabhén-
gigkeit, Transparenz sowie Partizipation von Betroffe-
nen. Die im Folgenden benannten Strukturelemente die-
nen der Gewdhrleistung dieser Kriterien.

Die/der UBSKM unterstiitzt in Zusammenarbeit mit der
bei seinem/ihrem Amt eingerichteten Arbeitsgruppe
»Aufarbeitung Kirchen* die Deutsche Bischofskonferenz
inhaltlich bei ihrem Bestreben fiir eine unabhéngige Auf-
arbeitung des sexuellen Missbrauchs von Kindern und
Jugendlichen, wirkt an der Etablierung der notwendigen
Strukturen mit und engagiert sich fiir die weitere notwen-
dige politische Unterstiitzung.

Die Unterzeichnenden streben an, dass die in dieser ge-
meinsamen Erkldrung getroffenen Vereinbarungen bun-
desweit im Raum der katholischen Kirche Anwendung
finden. Dazu machen sich die Didzesanbischofe diese
gemeinsame Erklarung durch Gegenzeichnung dieser Er-
klarung zu eigen.

1.
Aufarbeitung

1.1 Die Aufarbeitung des sexuellen Missbrauchs ist ge-
nuine Aufgabe des jeweiligen Ortsordinarius. Auf-
grund dieser Verantwortung verpflichtet sich der
Ortsordinarius zur Gewdhrleistung einer Aufarbei-
tung, die unabhéngig erfolgt und iiber deren Ablauf
und Ergebnisse Transparenz hergestellt wird. Glei-
ches gilt fiir eine verbindliche und institutionalisierte
Beteiligung Betroffener, ohne die wirkliche Aufar-
beitung nicht moglich ist.

1.2 Aufarbeitung meint im Rahmen dieser gemeinsamen
Erklarung die Erfassung von Tatsachen, Ursachen
und Folgen von sexuellem Missbrauch an Kindern
und Jugendlichen in der katholischen Kirche, die
Identifikation von Strukturen, die sexuellen Miss-
brauch ermdglicht oder erleichtert oder dessen Auf-
deckung erschwert haben sowie den administrativen
Umgang mit Titer_innen und Betroffenen.! Bereits
bestehende Regelungen beziiglich der Aufarbeitung

' Diese gemeinsame Erkldrung beriicksichtigt bei der Bestim-
mung von ,sexuellem Missbrauch® sowohl das kirchliche
wie auch das staatliche Recht. Der Begriff sexueller Miss-
brauch im Sinne dieser gemeinsamen Erklarung umfasst so-
wohl strafbare als auch nicht strafrechtlich sanktionierbare
sexualbezogene Handlungen und Grenzverletzungen im
Sinne der ,,Ordnung fiir den Umgang mit sexuellem Miss-
brauch Minderjahriger und schutz- oder hilfebediirftiger
Erwachsener durch Kleriker und sonstige Beschiftigte im
kirchlichen Dienst®.

Als Betroffene werden zum Tatzeitpunkt minderjdhrige Per-
sonen bzw. schutz- und hilfebediirftige Erwachsene bezeich-
net, die in diesem Sinne sexuell missbraucht worden sind.
Beschiftigte im kirchlichen Dienst im Sinne dieser gemein-
samen Erklérung sind insbesondere Kleriker und Kandidaten
fiir das Weiheamt, Ordensangehérige, Kirchenbeamt innen
und Arbeitnehmer_innen.

Dariiber hinaus gilt diese gemeinsame Erkldrung auch bei
Féllen sexuellen Missbrauchs durch Ehrenamtliche, sofern
dieser im Kontext der ehrenamtlichen Tétigkeit begangen
wurde.
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2.1

2.2
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2.4

und Aufklidrung von sexuellem Missbrauch im Be-
reich der Deutschen Bischofskonferenz bleiben von
dieser gemeinsamen Erkldrung unberiihrt.

Die Aufarbeitung soll das geschehene Unrecht und
das Leid der Betroffenen anerkennen, einen instituti-
onellen und gesellschaftlichen Reflexionsprozess an-
regen und aufrechterhalten, Betroffene an diesen
Prozessen beteiligen und ihnen im Rahmen der recht-
lichen Méglichkeiten Zugang zu den sie betreffenden
Informationen und Unterlagen ermdglichen, aus ge-
wonnenen Erkenntnissen weitere Schlussfolgerun-
gen fiir den Schutz von Kindern und Jugendlichen
ziehen und einen Beitrag zur gesamten kirchlichen
und gesellschaftlichen Aufarbeitung leisten.

2.
Kommissionen zur Aufarbeitung des sexuellen
Missbrauchs auf der Ebene der (Erz-)Ditzesen

Jede (Erz-)Didzese richtet eine Kommission zur Er-
fiillung der benannten Aufgaben ein und stellt ihr die
fiir die Erfiillung ihrer Aufgaben erforderlichen Mit-
tel zur Verfiigung. Sie wird vom jeweiligen (Erz-)
Bischof berufen. Interdi6zesane Kommissionen sind
mdglich. Sofern in einer (Erz-)Didzese bereits eine
Kommission zur Aufarbeitung sexuellen Miss-
brauchs eingerichtet worden ist, wird in einem Ver-
stindigungsprozess zwischen dem jeweiligen Ordi-
narius und dem UBSKM erortert, ob diese den in
dieser Erkldrung genannten Kriterien von Unabhén-
gigkeit, Transparenz und Partizipation von Betroffe-
nen in gleichwertiger Art und Weise entspricht.

Die Kommissionen nehmen die in dieser gemeinsa-
men Erkliarung vereinbarten Aufgaben und Pflichten
fiir die jeweilige (Erz-)Diozese wahr. Dabei gehen die
Kommissionen von dem bereits erhobenen Stand der
Aufarbeitung aus. Falls es in einer (Erz-)Di6zese lau-
fende Aufarbeitungsprojekte und -aktivititen gibt,
konnen diese fortgesetzt werden. Die Ergebnisse
werden anschlieBend in den Bericht der jeweiligen
didzesanen Kommission aufgenommen.

Die Kommissionen bestehen aus einer ungeraden
Anzahl an Mitgliedern. Eine Kommissiongrofe von
in der Regel sieben Mitgliedern wird empfohlen. Bei
einer Anzahl von sieben Kommissionsmitgliedern
sind zwei der Mitglieder aus dem Kreis der Betroffe-
nen auszuwihlen, die librigen Mitglieder sollen Ex-
pert_innen aus Wissenschaft, Fachpraxis, Justiz und
offentlicher Verwaltung sowie Vertreter innen der
(Erz-)Didzesen sein. Sie alle sollen iiber personliche
und/oder fachliche Erfahrungen mit Prozessen der
Aufarbeitung sexualisierter Gewalt in Institutionen
verfiigen. Weniger als 50 Prozent der Mitglieder diir-
fen dem Kreis der Beschiftigten der katholischen
Kirche oder eines didzesanen Laiengremiums ange-
horen. Die jeweiligen didzesanen Ansprechpersonen
und die Praventionsbeauftragten bzw. Interventions-
beauftragten oder andere geeignete kirchliche Mitar-
beiter sollen stindige Géste der Kommissionen sein.

Der (Erz-)Bischof beruft die Mitglieder der Kommis-
sion fiir drei Jahre, eine wiederholte Berufung ist
moglich. Beziiglich der Berufung der Mitglieder aus
Wissenschaft/Fachpraxis und/oder offentlicher Ver-
waltung sowie der Justiz bittet er die fiir die (Erz-)
Diodzesen jeweils zustdndige(n) Landesregierung(en)
um Benennung geeigneter Personen. Die Mitglieder
aus dem Kreis der Betroffenen werden auf Vorschlag

des jeweiligen Betroffenenbeirates bzw. der beglei-
tenden Betroffenen nach Punkt 5.2 berufen. Sollte
ein Mitglied wihrend der Arbeitsperiode ausschei-
den, so wird der Sitz entsprechend den vorgenannten
Regelungen nachbesetzt.

2.5 Die oder der durch die Kommission gewéhlte Vorsit-
zende soll aufgrund ihrer/seiner beruflichen Erfah-
rung und gesellschaftlichen Stellung die Gewahr fiir
eine weithin anerkannte Leitung der Kommission
bieten. Sie oder er darf weder der Gruppe der Betrof-
fenenvertretungen noch der im arbeitsrechtlichen
Sinne Beschaftigten der katholischen Kirche angehd-
ren oder zu einem fritheren Zeitpunkt angehort ha-
ben.

2.6 Die Mitglieder der Kommission verpflichten sich im
Rahmen der rechtlichen Regelungen zur Verschwie-
genheit und zum Schutz personenbezogener Daten,
die ihnen im Rahmen ihrer Tétigkeit fiir die Kom-
mission bekannt werden.

2.7 Die Mitgliedschaft in der Kommission ist ein Ehren-
amt. Die Mitglieder erhalten eine der Aufgabe ange-
messene Aufwandsentschiadigung.

2.8 Die Kommissionen kdnnen Anhdrungsbeauftragte
benennen, die aufgrund ihrer beruflichen oder sons-
tigen Erfahrung in der Lage sind, Gespriache mit Be-
troffenen respektvoll und empathisch zu fiihren.

3.
Aufgaben der Kommissionen zur Aufarbeitung des
sexuellen Missbrauchs auf der Ebene der
(Erz-)Diozesen

3.1 Die Kommission leistet ihren Beitrag zur umschrie-
benen Aufarbeitung insbesondere durch die Wahr-
nehmung folgender Aufgaben:

a) die quantitative Erhebung des sexuellen Miss-
brauchs in der (Erz-)Didzese,

b) die Untersuchung des administrativen Umgangs
mit Tater innen und Betroffenen und

¢) die Identifikation von Strukturen, die sexuellen
Missbrauch ermdglicht oder erleichtert oder des-
sen Aufdeckung erschwert haben.

Hierbei beriicksichtigt sie sowohl die Erkenntnisse
der ,,MHG-Studie* als auch die laufenden oder abge-
schlossenen didzesanen Aufarbeitungsprojekte.

Im Einvernehmen mit der (Erz-)Didzese kdnnen wei-
tere geeignete Auftrige zur quantitativen Ermittlung
des Ausmalfes sexuellen Missbrauchs sowie zur qua-
litativen Analyse der spezifischen Bedingungen des
Entstehens und Aufdeckens von Missbrauchsfillen
in ihrem Zusténdigkeitsbereich vergeben werden.

3.2 Im Rahmen der institutionellen Aufarbeitung koordi-
niert die Kommission in Abstimmung mit den Be-
troffenen den Austausch mit anderen zu beteiligen-
den (Erz-)Didzesen. Sie versteht sich, sofern dies eine
der genannten Aufgaben betrifft, als Ansprechpart-
nerin filir Betroffene. In anderen Fillen verweist sie
an die didzesanen sowie unabhingigen und qualifi-
zierten Ansprechstellen.

3.3 Die Kommission kann im Rahmen ihrer Aufgaben
Personen anhdren oder Anhdrungsbeauftragte damit
beauftragen, dabei sind die Interessen und Bediirf-
nisse von Betroffenen zu beriicksichtigen. Anhorun-
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gen diirfen nicht unter dem Siegel des Beichtgeheim-
nisses gefithrt werden. Zu den Regelungen der
weiteren Verwertung der Anhdrungsinhalte werden
die Betroffenen umfassend informiert.

Bei aktuellen Meldungen sexuellen Missbrauchs gel-
ten die in der ,,Ordnung fiir den Umgang mit sexuel-
lem Missbrauch Minderjéhriger und schutz- oder
hilfebediirftiger Erwachsener durch Kleriker und
sonstige Beschéftigte im kirchlichen Dienst™ festge-
legten Verfahren/Zustandigkeiten. Die Kommission
ist angehalten, einen regelmifigen Austausch mit
den entsprechenden Stellen zu suchen.

4.
Uberdiézesane Berichtslegung und

Qualitatsentwicklung, Monitoring und Austausch

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

zur unabhingigen Aufarbeitung

Zur Sicherung der Transparenz des Aufarbeitungs-
prozesses berichten die Kommissionen zur Aufarbei-
tung des sexuellen Missbrauchs auf der Ebene der
(Erz-)Didzesen jahrlich in schriftlicher Form an die/
den UBSKM und an den jeweiligen Ordinarius. In
dem Bewusstsein, dass Aufarbeitung keinen Schluss-
punkt haben kann und bleibende Aufgabe der katho-
lischen Kirche und der ganzen Gesellschaft ist, sollen
die Kommissionen dariiber hinaus innerhalb von
fiinf Jahren einen vorldufigen Abschlussbericht vor-
legen. Der vorldufige Abschlussbericht soll eine Zu-
sammenfassung aller Ergebnisse, einen Bericht des
jeweiligen Betroffenenbeirats bzw. der begleitenden
Betroffenen nach Punkt 5.2 und konkrete Hand-
lungsempfehlungen beinhalten.

Die Vorsitzenden der Kommissionen in den (Erz-)
Diozesen wihlen aus ihrem Kreis fiir jeweils drei
Jahre einen Vorsitz sowie zwei Stellvertretungen,
welche die jahrlich stattfindenden Austauschsitzun-
gen vorbereiten und leiten.

Die jdhrlichen Austauschsitzungen dienen dem Wis-
sens- und Erfahrungsaustausch, der Auswertung der
jéhrlichen Berichte der Kommissionen und Biinde-
lung der Ergebnisse regionaler Aufarbeitungsstu-
dien. Zu ihnen werden der Beauftragte der Deutschen
Bischofskonferenz fiir Fragen des sexuellen Miss-
brauchs im kirchlichen Bereich und fiir Fragen des
Kinder- und Jugendschutzes, eine Vertretung der
Deutschen Ordensobernkonferenz (DOK) und des
Deutschen Caritasverbandes e. V. sowie des Betroffe-
nenbeirats der Deutschen Bischofskonferenz, des
UBSKM sowie das Institut fiir Pravention und Auf-
arbeitung (IPA) eingeladen.

Nach drei Jahren findet die jéhrliche Austauschsit-
zung im Format einer (6ffentlichen) Fachtagung
(Konferenz) statt, zu der die Mitglieder der Kommis-
sionen und Betroffenenbeirite in den (Erz-)Didzesen,
der Unabhidngigen Kommission zur Aufarbeitung
sexuellen Kindesmissbrauchs sowie Expert innen
aus Wissenschaft und Fachpraxis eingeladen werden.
In diesem Rahmen findet eine Zwischenevaluation
statt, um die notwendigen nichsten Schritte fiir die
Kommissionen zu identifizieren.

Dem Vorsitz der Kommissionen wird durch die Deut-
sche Bischofskonferenz eine Geschiftsstelle mit fiir
die Aufgabe angemessenen sachlichen und personel-
len Ressourcen zur Verfiigung gestellt, die fachlich
an die Weisungen des Vorsitzes der Kommissionen

4.6

4.7

5.1

5.2
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6.1

gebunden ist. Die konkrete Ausgestaltung wird im
Einvernehmen mit dem Vorsitz geregelt. Die Ge-
schéftsstelle bereitet die jahrlichen Austauschsitzun-
gen sowie die Fachtagungen vor und nach und ent-
wickelt als Grundlage fiir ein Monitoring der
Aufarbeitungsmafinahmen eine fiir die Kommissio-
nen verbindliche Struktur zur Berichtslegung.

Séamtliche Berichte sowie die Protokolle der jahrli-
chen Austauschsitzungen und der Fachtagungen wer-
den auf den jeweiligen Internetseiten der (Erz-)Di6-
zesen sowie der bei dem Vorsitz der Kommissionen
angesiedelten Geschiftsstelle veroffentlicht soweit
dies rechtlich zuléssig ist.

Auf der Basis der Erkenntnisse aus der unabhéngigen
Aufarbeitung werden Konsequenzen fiir die Weiter-
entwicklung von Pradventionsmafinahmen und die
Erforschung ihrer Wirksamkeit abgeleitet.

5.
Strukturelle Beteiligung von Betroffenen

Menschen, die von sexuellem Missbrauch im Bereich
der katholischen Kirche in Deutschland betroffen
sind, sind wichtige Akteur innen der Aufarbeitung
und werden an den Aufarbeitungsprozessen maf3geb-
lich beteiligt. Sie sind insbesondere Mitglieder der
Kommissionen zur Aufarbeitung des sexuellen Miss-
brauchs auf der Ebene der (Erz-)Diézesen und beglei-
ten den Austausch der Kommissionen.

Die Prozesse zur Aufarbeitung werden von Betroffe-
nen begleitet. Hierzu wird durch die (Erz-)Didzese
zur Mitarbeit aufgerufen. Vorzugsweise geschieht
die Begleitung durch die Einrichtung eines Betroffe-
nenbeirats. Sofern liberdiézesane Kommissionen ge-
bildet werden, soll nur ein Betroffenenbeirat gebildet
werden. Es konnen Betroffenenbeirite eingerichtet
werden, die mehrere Kommissionen begleiten. Fiir
das Ausschreibungs- und Besetzungsverfahren der
Betroffenenbeirite entwickelt die Deutsche Bischofs-
konferenz in Abstimmung mit dem UBSKM und mit
Betroffenenvertreter innen eine Rahmenordnung.
Sofern es in einer (Erz-)Didzese bereits ein Gremium
zur Beteiligung von Betroffenen gibt, kann durch
dieses Gremium die Einbindung der Betroffenen er-
folgen.

In Anerkennung des Engagements und des Aufwands
der begleitenden Betroffenen nach Punkt 5.2 wird
eine Aufwandsentschiddigung gezahlt. Zur Gewahr-
leistung von Transparenz und Einheitlichkeit entwi-
ckelt die Deutsche Bischofskonferenz eine Rahmen-
ordnung fiir Aufwandsentschiadigungen, die sich an
den Regelungen des Betroffenenrats beim UBSKM
orientiert.

6.
Angebote zur individuellen Aufarbeitung

Die (Erz-)Diozesen respektieren die individuelle
Aufarbeitung der Betroffenen als Prozess, der sich
grundsitzlich an den Interessen, Verarbeitungspha-
sen und -bediirfnissen der Betroffenen orientieren
soll. Hiervon unberiihrt bleibt die Einleitung kir-
chenrechtlicher und staatlicher Strafverfahren sowie
dienst- und arbeitsrechtlicher Mallnahmen bei noch
lebenden Beschuldigten. Zu den unterschiedlichen
Verfahrensabldufen sollen die Betroffenen soweit
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rechtlich zuldssig und moglich umfassend informiert
werden.

6.2 Betroffenen werden gemif3 der ,,Ordnung fiir den
Umgang mit sexuellem Missbrauch Minderjéhriger
und schutz- oder hilfebediirftiger Erwachsener durch
Kleriker und sonstige Beschiftigte im kirchlichen
Dienst* von den (Erz-)Diozesen Hilfen und Unter-
stiitzung angeboten. Dazu zédhlen individuelle seel-
sorgliche und therapeutische Hilfen genauso wie Ge-
sprichsangebote mit Verantwortlichen der Kirche,
Hilfen nichtkirchlicher Einrichtungen und die Unter-
stiitzung der Vernetzung von Betroffenen.

6.3 Betroffene erhalten die Moglichkeit zu einem Ge-
sprich in Anwesenheit einer geeigneten Vertretung
der (Erz-)Didzese. Die Vertretung der (Erz-)Didzese
ibernimmt im Rahmen des Gespriachs Verantwor-
tung im Namen der (Erz-)Diozese.

7.
Auskunft und Akteneinsicht

7.1 Die (Erz-)Diodzesen verpflichten sich zu umfassender
Kooperation mit den eingesetzten Aufarbeitungs-
kommissionen, denen bzw. einzelnen Mitgliedern
Akteneinsicht oder Auskunft gewéhrt wird, sofern es
fiir die Erledigung der Aufgaben der Kommission
erforderlich und rechtlich zuléssig ist und keine be-
rechtigten Interessen Dritter entgegenstehen.

7.2 Dabei sind das geltende staatliche und kirchliche
Recht zu beachten, insbesondere das Kirchliche Da-
tenschutzgesetz (KDG) und die hierzu ergangenen
Durchfiihrungsverordnungen (DVO) zum KDG, zur
Gewihrleistung des Rechtsschutzes auf dem Gebiet
des kirchlichen Datenschutzrechtes die Kirchliche
Datenschutzgerichtsordnung (KDSGO) sowie die
Anordnung iiber die Sicherung und Nutzung der Ar-
chive der katholischen Kirche (Kirchliche Archiv-
ordnung — KAO) und die in den (Erz-)Didzesen
hierzu ergangenen Benutzungsordnungen fiir die Ar-
chive. [Hinweis auf moglichen Nachtrag bei neuen
Regelungen zur Fiihrung von Personalakten]

8.
Gegenzeichnung

Jeder Didzesanbischof kann diese gemeinsame Erklarung
durch Gegenzeichnung als fiir seine (Erz-)Didzese ver-
bindlich erkldren. Die Erkldrung wird in diesem Fall auf
der Internetseite der (Erz-)Didzese verdffentlicht. Sofern
es bereits eine umfassende Aufarbeitung in der (Erz-)Di-
ozese gibt, kann der Didzesanbischof nach einer Verstian-
digung mit dem UBSKM eine Aquivalenzerkldrung im
Sinne von Punkt 2.1 unterzeichnen. Auch diese wird auf
der Internetseite der (Erz-)Didzese veroffentlicht.

9.
Geltungsdauer

Die in dieser Erklarung genannten Projekte und Verfah-
ren werden zunéchst fiir die Dauer von sechs Jahren oder
bis ein Jahr nach Vorlage des Abschlussberichts, begin-
nend mit der Gegenzeichnung durch den Didzesanbi-
schof, eingerichtet.

Rottenburg, den 11. Dezember 2020

+ Dr. Gebhard Fiirst
Bischof

BO-Nr. 6560 — 08.12.20
PfReg. K 1.1

Statut der Liturgiekommission der Diozese
Rottenburg-Stuttgart

Praambel

Gemal Artikel 45 der Konstitution des Zweiten Vatikani-
schen Konzils iiber die heilige Liturgie, ,,Sacrosanctum
Concilium®, wurde im Bistum Rottenburg-Stuttgart eine
didzesane Liturgieckommission errichtet, um unter der
Leitung des Bischofs die Liturgie in der Didzese zu for-
dern. Sie ist das Beratungsgremium des Bischofs in litur-
gischen Fragen.

§1
Zusammensetzung und Amtsdauer der
Liturgiekommission

(1) Die Liturgieckommission besteht aus 14 bis 18 Mit-
glieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(2) Die Liturgickommission setzt sich aus folgenden
acht Mitgliedern von Amts wegen zusammen:

a) der/die Leiter/in der Hauptabteilung VIIla — Li-
turgie, als Vorsitzende/r der Kommission,

b) der Sekretdr des Bischofs,

¢) der/die Vertreter/in des Faches Liturgiewissen-
schaft an der Kath. Theologischen Fakultdt der
Universitdt Tiibingen,

d) der/die Dozent/in fiir Liturgie am Priestersemi-
nar,

e) ein/e Vertreter/in der liturgischen Fort- und Wei-
terbildung,

f) der/die Fachreferent/in fiir Liturgie der HA VIlIa,
g) der/die Leiter/in des Amtes fiir Kirchenmusik,

h) der/die Vertreter/in des Bischoflichen Jugendam-
tes in Person des/der Leiters/in des Fachbereichs
Jugendspiritualitdat und Jugendpastoral oder der/
die Didzesanjugendseelsorger/in des Bischofli-
chen Jugendamtes.

(3) Des Weiteren beruft der Bischof auf Vorschlag der
Liturgiekommission sechs bis zehn weitere Kommis-
sionsmitglieder fiir die Dauer von fiinf Jahren. Eine
einmalige erneute Berufung ist zuléssig.

(4) Jedes Kommissionsmitglied bleibt solange im Amt,
bis sein Nachfolger berufen ist. Das Amt endet weiter
durch Tod, Abberufung durch den Bischof oder durch
Niederlegung, die jederzeit zuldssig ist. Fiir ein aus-
geschiedenes Kommissionsmitglied ist unverziiglich
durch Vorschlag der Liturgiekommission an den
Bischof fiir den Rest der Amtszeit ein neues Mitglied
zu berufen, sofern die erforderliche Mindestmitglie-
derzahl der berufenen Kommissionsmitglieder un-
terschritten wird.

(5) Die Berufung eines Kommissionsmitglieds kann
vom Bischof widerrufen werden. Dem betroffenen
Kommissionsmitglied ist zuvor Gelegenheit zur Stel-
lungnahme zu geben.

(6) Bei der Auswahl der zu berufenden Mitglieder ge-
mal Absatz 2 sollten nach Mdglichkeit folgende Per-



